REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB

V. GIMNAZIJA

Klaiceva 1, 10 000 Zagreb

KLASA: 112-01/21-02/04
URBROJ: 251-294-01-21-01

Zagreb, 27. rujna 2021.
Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) V. gimnazija,
Klai¢eva 1, 10 000 Zagreb, raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
1. NASTAVNIK/CA MATEMATIKE — na odredeno nepuno radno vrijeme — 10 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada tjedno uz pripadajucu koli¢inu ukupnog tjednog radnog vremena — zamjena za radnika
koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena prema rjeSenju Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje, do povratka odsutnog radnika na rad - 1 izvrSitelj/ica
UVIJETI: Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj, osim opc¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu, trebaju
zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19 i 64/20):

- poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno — obrazovnog rada,

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 7. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1
srednjoj Skoli.

Kandidati koji nisu polozili strucni ispit, a budu izabrani, duZni su ga poloziti u zakonskom roku. Kandidati koji
nisu stekli pedagoSke kompetencije, ako budu izabrani, duZni su ih ste¢i u zakonskom roku.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu s naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuju, kandidati su duzni priloziti:
1. zivotopis (s osobnim podacima: osobno ime, adresa stanovanja, kontakt podaci; broj telefona, e-mail adresa)
2. dokaz o vrsti i stupnju struc¢ne spreme (preslika diplome; dokaza o ste¢enim pedagoskim kompetencijama)
3. dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili domovnice ili putovnice)

4. dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
radnopravnom statusu)

5. uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pravomoc¢no osuden niti se protiv njega vodi kazneni
postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od
dana objave natjecaja).



Kandidati koji se u prijavi na javni natje¢aj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema nekom od
posebnih zakona duzni su uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21) uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz ¢lanka
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%2
0ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf .

Po isteku roka za prijavu na javni natjecaj, Povjerenstvo za procjenu kandidata provest ¢e selekceijski postupak u
vidu razgovora s kandidatima koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja, sukladno Pravilniku o nacinu i
postupku zapoSljavanja u V. gimnaziji:
http://www.petagimnazija.hr/wp-content/uploads/2017/05/PravilnikZaposljavanje.pdf .

O vremenu 1 mjestu odrZavanja razgovora kandidati ¢e biti obavijeSteni najmanje tri (3) dana prije odrzavanja
razgovora putem web stranice Skole http://www.petagimnazija.h/ .

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjava uvjete javnog natjecaja. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecajna dokumentacija nece se vracati kandidatima.

Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti izvornike
dokumenata ili ovjerene preslike na uvid. Sukladno odredbama Uredbe (EU) broj 2016/679 (Opc¢a uredba o zastiti
podataka) i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18) svi dokumenti
dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuc¢ivo u svrhu provodenja ovog natjec¢ajnog postupka.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe
oba spola 1 pri zapoSljavanju osobe oba spola su u ravnopravnom poloZaju.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili postom u roku od osam (8) dana od dana objave
natjeaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje, te na mreznim stranicama Skole,
na adresu:

V. GIMNAZIJA, 10 000 Zagreb, Klai¢eva 1, s naznakom ,, za natjecaj*.
Natjecaj traje od 27. rujna 2021. godine do 5. listopada 2021. godine.

O rezultatima natjecaja svi kandidati e biti obavijeSteni na jednak nac¢in pod jednakim uvjetima odnosno putem
obavijesti na web stranici Skole http://www.petagimnazija.hr/ .

Ravnatelj V. gimnazije:
dr.sc. Tihomir Engelsfeld
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